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Metodologie de organizare a concursului cu premii
“De la cercetare la Start-up”
organizat in cadrul proiectului POCU/380/6/13/123886: Antreprenoriat pentru inovare
prin cercetare doctorala si postdoctorala
Activitatea 5.1 Dezvoltarea de parteneriate pentru antreprenoriat inovativ si networking
intra si extraacademic

|. DESCRIEREA CONCURSULUI S| CONDITII DE PARTICIPARE

1.1. Organizarea concursului cu premii “De la cercetare la Start-up” are ca obiectiv stimularea
spiritul antreprenorial i a creatitivitatii de grup, fiind instrumentul prin care se va realiza
evaluarea calitativa de grup. Concursul va lua forma unui Business Plan Pitch (concurs de
planuri de afaceri inovative) cu aplicabilitate in sectoarele economice cu potential de crestere.

1.2. Pentru a se asigura conditii si sanse egale, avand in vedere ca grupul tinta este organizat in 3
grupe de formare, se vor organiza trei editii ale concursului (1 editie/ grupa de formare), fiecare
editie corespunzand uneia dintre grupe. In vederea respectarii principiilor non-discriminarii si a
egalitatii de sanse, prezenta metodologie se va aplica pentru fiecare dintre grupele de formare,
iar criteriile de selectie nu vor fi modificate de la o editie la alta.

1.3. Bursierii studenti doctoranzi antreprenori /cercetatori postoctorat antreprenori se vor organiza
in mod liber n echipe mixte formate din minim 3 si maxim 5 membri, dintre care obligatoriu 1
membru va fi bursier cercetator postoctorat antreprenor. Echipele astfel constituite vor participa
la concurs cu un plan de afaceri elaborat Tn comun respectand formatul din Anexa 1 la
prezenta metodologie. Un membru al grupului tintd nu poate sa faca parte din doua echipe
diferite. Fiecare echipa isi va desemna un coordonator care va prezenta in fata comisiei de
evaluare planul de afaceri realizat in comun sub forma unui Business Plan Pitch de maxim 10
minute.

1.4. La fiecare editie a concursului “De la cercetare la Start-up” se vor acorda 3 premii dupa cum
urmeaza: un premiu | Tn valoare de 30.000 lei, un premiu Il Tn valoare de 20.000 lei si un
premiu Ill in valoare de 10.000 lei. Premiile se vor Tmparti in mod egal intre membri echipei
premiate si suma care revine fiecarui membru al echipei va fi virata in contul acestuia. Premiile
sunt impozabile, conform Codului fiscal in vigoare, ART. 110 - Determinarea impozitului
aferent veniturilor din premii Si din jocuri de noroc,
https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/Cod fiscal norme 2018.htm#A110.

1.5. Planul de afaceri realizat in comun de catre echipa mixta va fi transmis electronic prin email la
adresa: transfertehnologic@ubbcluj.ro in atentia echipei de proiect POCU/380/6/13/123886
pana la data prevazuta in Anexa 5 la prezenta metodologie.
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. EVALUAREA

Evaluarea se va realiza in 2 etape, dupa cum urmeaza:

1. ETAPA | - Eligibilitate administrativa care va fi realizatd conform Grilei de eligibilitate
administrativa Anexa 2 la prezenta metodologie. Aceasta etapa fi realizata de catre expertii din cadrul
echipei de proiect, care vor intocmi un Raport privind eligibilitatea administrativa.

2. ETAPA Il - Evaluarea planurilor de afaceri gi sustinerea Business Plan Pitch-lui

Comisia de evaluare si jurizare va fi formata din:

e Presedinte (fara drept de vot): managerul de proiect,

e Membru nr. 1: 1 reprezentant al mediului de afaceri si/sau ai unor potentiali finantatori
(instututii bancare, business angels, capital de risc, acceleratoare de afaceri etc);

e Membru nr. 2: 1 reprezentant al mediului de afaceri si/sau ai unor potentiali finantatori
(instututii bancare, business angels, capital de risc, acceleratoare de afaceri etc);

e Membru nr. 3: 1 reprezentant al mediului de afaceri si/sau ai unor potentiali finantatori
(instututii bancare, business angels, capital de risc, acceleratoare de afaceri etc);

e Secretar (fara drept de vot): expertul grup tintd si/sau expertul coordonator echipa
multidisciplinara.

Planul de afaceri realizat in comun va fi evaluat in conformitate cu Grila de evaluare -Anexa 3
la prezenta metodologie si va avea o pondere de 40 % in punctajul final (punctaj maxim posibil 40 de
puncte).

Business Plan Pitch-ul va fi evaluat in conformitate cu Standardele de evaluare -Anexa 4 la
prezenta metodologie si va avea o pondere de 60 % in punctajul final (punctaj maxim posibil 60 de
puncte).

Clasamentul preliminar pentru acordarea premiilor se va stabili in ordinea descrescatoare a
rezultatelor obtinute si va fi publicat pe site-ul Institutului de Studii Avansate in Stiintd si Tehnologie
(STAR) (http://starubb.institute.ubbcluj.ro/).

[ll. CONTESTATII

Coordonatorii echipelor nemultumite de punctajul obtinut la evaluarea planului de afaceri, pot
depune contestatie in format electronic prin email la adresa: transfertehnologic@ubbcluj.ro in termen
de 48 de ore de la data transmiterii rezultatului evaluarii. Nu se admit contestatji pentru proba orala/
sustinerea Business plan pitch-ului!

Contestatiile vor fi solutionate Tn termen de 48 de ore de la finalizarea perioadei de primire a
contestatiilor, de catre comisia de contestatii, compusa din:

e Presedinte (fara drept de vot): managerul de proiect,
e Membru nr.l1: 1 reprezentant al mediului de afaceri si/sau ai unor potentiali finantatori

(instututii bancare, business angels, capital de risc, acceleratoare de afaceri etc);
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e Membru nr. 2: 1 reprezentant al mediului de afaceri si/sau ai unor potentiali finantatori
(instututii bancare, business angels, capital de risc, acceleratoare de afaceri etc);
e Membru nr. 3: 1 reprezentant al mediului de afaceri si/sau ai unor potentiali finantatori
(instututii bancare, business angels, capital de risc, acceleratoare de afaceri etc);
e Secretar (fara drept de vot): expertul grup tinta si/sau expertul coordonator echipa
multidisciplinara.
Nota: Membri 1,2 si 3 vor fi persoane diferite fata de comisia de evaluare initiala.

Rezultatele contestafiilor vor fi comunicate prin e-mail coordonatorilor echipelor mixte
participante la concurs, iar punctajul acordat de catre comisia de contestatii reprezinta punctajul final.

IV. REZULTATE S| PREMII

Dupa solutionarea contestatjilor se vor stabili rezultatele finale ale evaluarii si se va intocmi
clasamentul de premiere care va fi publicat pe site-ul Institutului de Studii Avansate in Stiinta si
Tehnologie (STAR) (http://starubb.institute.ubbcluj.ro/).

Premiile se vor acorda echipelor care au obtinut punctajele cele mai mari

Criterii de departajare:

In caz de egalitate de punctaj primul criteriu de departajare va fi punctajul obtinut la Business
plan pitch.

Daca egalitatea se mentine si dupa aplicarea acestui criteriu premiul se va acorda planul de
afaceri care a obtinut punctaj mai mare la criteriul 9 (Inovare sociala/ Dezvoltare durabild/ TIC) din
Grila de evaluare.

Premiile se vor acorda echipelor care au obtinut punctajele cele mai mari

V. DISPOZITII FINALE

5.1 Pentru fiecare editie a concursului va fi Tntocmit un calendar de concurs (Anexa 5) care va fi
publicat pe site-ul Institutului de Studii Avansate in Stiintd si Tehnologie (STAR)
(http://starubb.institute.ubbcluj.rof), cu cel putin 30 de zile Tnhainte de termenul final de transmitere
a planurilor de afaceri.

5.2 La finalizarea fiecarei editii de concurs echipa de proiect va intocmi lista de premii/ premiantilor si
vor intreprinde demersurile administrative necesare pentru acordarea premiilor.

5.3 Tn cazuri exceptionale, independente de managementul proiectului (de ex.: modificari legislative,
survenirea unor situatii imprevizivibile etc), prezenta metodologie poate fi adaptata.
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